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Maria Clara Rangel Galvis

Rectora Universidad El Bosque

La Universidad El Bosque
y su impacto en el entorno...

Para la Universidad El Bosque el
Impacto y la Pertinencia Social se materiali-
zan en nuestra mision cuando reconocemos
la importancia que “desde el enfoque Biopsi-
cosocial y  Cultural, asumimos un
compromiso con el pais teniendo como impe-
rativo supremo la promocion de la dignidad y
de la persona humana en su integralidad.

Todo esto en pro de la construcciéon de
una sociedad mas justa, pluralista, partici-
pativa, pacifica y la afirmaciéon de un ser
humano responsable, parte constitutiva de
la naturaleza y de sus ecosistemas. Recep-
tor y constructor critico de los procesos
globales de la cultura”.

Para lograrlo, la Universidad El Bos-
que da a conocer el documento: “Capital
Social e Impacto de la Universidad El Bos-
que: un camino hacia el mejoramiento y la
calidad “, a sus grupos de interés, en el cual

se muestra el impacto que hemos tenido en
el periodo 2014 — 2018, con sus egresados,
en el relacionamiento empresa — universi-
dad — estado, con los proyectos de
Responsabilidad Social Universitaria y con
los programas de educacion.

Estas estrategias nos han permitido fortale-
cer las relaciones de confianza con nuestros
grupos de interés, y ha generado procesos de
transferencia y gestion de conocimiento perti-
nentes y de impacto. En este sentido, como
Institucion de Educacién Superior con Acre-
ditacién Institucional de Alta Calidad,
reconocemos la importancia de vincularnos
con las necesidades del entorno, dando res-
puesta desde el conocimiento cientifico y
practico a todos los retos sociales, econ6micos
y ambientales presentes en nuestra sociedad.

Por esta razon, a través de 41 afios de his-
toria, hemos puesto al servicio de la sociedad
escenarios, recursos humanos, investigacio-
nes y experiencia de alta calidad, que han
transformado los territorios donde hemos
tenido presencia.

Estas estrategias responden de manera
articulada a una cultura de mejora continua,
donde toda la comunidad universitaria ha
participado de manera activa, y desde la
cual como Institucién promovemos valores y
principios que educan a profesionales de alta
calidad, ciudadanos responsables y comuni-
dades comprometidas con la transformacion
positiva de sus entornos y realidades.

Con este documento queremos ademas
de informar sobre nuestro desempefio social,
reafirmar nuestro compromiso para con el
pais, a través del fortalecimiento de una
educacion de alta calidad, humanista y cen-
trada en que con cada una de sus acciones
aporte a la Salud y Calidad de Vida de todos

los colombianos.



Capital Social e Impacto de la Universidad El Bosque

“Un camino hacia el mejoramientoy la calidad”

“Capital Social e Impacto de la
Universidad El Bosque: un camino
« hacia el mejoramiento y la calidad”

142 convenios de cooperacion
Empresa - Universidad - Estado

Premios a la Excelencia 589 postulaciones en
el periodo 2014 - 2018 apoyos econdmicos
para la sostenibilidad de los proyectos por

1.272 millones de pesos

117 proyectos Responsabilidad Social

Sistema de Informacién para la
Transferencia de Investigacion e
Innovacién Organizada - SiTllo

Los Cobos Medical Center

186.378 personas
impactadas con proyectos RSU

Portafolio de servicios
Digital para Empresas y Estado

Centro de Transferencia de Resultados
de Investigacién - CETRI

49.037 Egresados
28.763 Presenciales
20.274 Virtuales
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“Un camino hacia el mejoramientoy la calidad”

CONPES (ODS) objetivos de desarrollo
4 sostenible 17 metas trazadoras

FIN SALUD EDUCACION
DELAPOBREZA Y BIENESTAR DE CALIDAD

IGUALDAD AGUALINPIA =3 ENERGIA ASEQUIBLE | TRABAJO DECENTE
DE GENERD Y SANEAMIENTO ! Y CRECIMIENTO
N ECONOMICO

INDUSTRIA, 1 REDUCCION DE LAS | 1 PRODUGCION

INNOVACION E DESIGUALDADES A Y CONSUMO
INFRAESTRUGTURA S : RESPONSABLES

1 ACCION 14 VIDA 15 VIDA 1 PAZ, JUSTICIA
POREL GLIMA SUBMARINA TDEEI%EUSS'II'RSEMAS EINSTITUCIONES
SOLIDAS
Ve

Y,

17 ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVOS

OBIJETIV::S
DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
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“Un camino hacia el mejoramientoy la calidad”
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“Un camino hacia el mejoramientoy la calidad”

Fortalecimiento Relacidon
. Universidad - Empresa - Estado

¢ [ ] o0

Y2 viveeenenee - SITHO

S>oldYo € quriiiinnns R

v o N Sistema de Informacién para la
» Transferencia de Investigacion e

Sabana Centro, Connect Bogota Innovacion Organizada - SiTllo

Regioén, Open Innovation Summit,
Connected Inncompany y TECNNOVA

......

|_+D+|

M

Qg e

142 Convenios de cooperacion
interinstitucional

Consultoria con las alcaldias
de Tausa, Cucunuba y Alban

Centro de Transferencia
de Resultados de Investigacion - CETRI
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Portafolio de Servicios Digital

“Un camino hacia el mejoramientoy la calidad”

Consolidacién y divulgacién del
portafolio de servicios de acuerdo
. alas instalaciones de capacidades
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Sistema de Informacién para la
Transferencia de Investigacién e
UNIVERSIDAD Innovacion Organizada - SiTllo
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“Un camino hacia el mejoramientoy la calidad”

Multiplicar el impacto
de la actividad de la Universidad
4 en la comunidad del Pais

CLINICA

Comunidad:

12

Los Cobos Medical Center, basado en
las necesidades sentidas tanto de los
pacientes como del sector salud desarro-
116 un modelo de atencién donde las redes
integradas y los sistemas de informacidn per-
mitiran agilizar los procesos y poder
tener una trazabilidad por persona de
todo su estado de salud a lo largo de
su vida.

Integracion del sistema Educativo con el sis-
tema de Salud de vista educativo, ya que nos

_Universidad El Bosque

constituiremos en un centro de produc-
cion y gestion de conocimiento a través
de la investigacion aplicada en la aten-
cion diaria, la mejora de los tratamien-
tos y en general en todo el quecha-
cer institucional.

o Fortalecimiento al sistema de salud en Colom-

bia a través de sus OI mil m2 construidos
que le permitiran contar con 313 camas
hospitalarias, 4 Unidades de cuidados
intensivos (Quirargica, Médica, Pedia-
trica y Neonatal), 9 quiréfanos (genera-
les y de alta complejidad), Urgencias,

| s [ [
R S A R U A



Iméagenes  diagnosticas, Laboratorio
Clinico, Patologia, 2 salas de Hemodi-
namia, atencién de especialidades tales
como: Cardiologia, Gastroenterologia,
Neumologia, Pediatria, Ginecologia,
Obstetricia,
Ortopedia,
Metabolica y Medicina Nuclear.

Urologia, ~ Oncologia,

Neurocirugia, Cirugia

Generacion de Empleo a través de los 1.100
puestos directos de trabajo que se des-
prenderan en los proximos dos afios de
su operacion.

Paciente y su Familia:

e Los Cobos Medical Center basado en

una necesidad sentida en el sistema de
salud colombiano desarrolloé un Modelo de
atencion innovador centrado en el paciente
y su familia, donde la humanizacion del
servicio, el conocimiento médico cienti-
fico y académico se integran en una
cohesion de proteccion y seguimiento de
la salud y la vida de sus pacientes.

En Los Cobos Medical Center... “Tu le
perteneces a la vida” porque recibes un
servicio de salud que comprende el
dolor ajeno, con un trato mas humano,
digno y que genera credibilidad y con-
fianza logrando asi que sus pacientes
tengan una pronta recuperacion.

Los Cobos Medical Center convencido
en que el bienestar del paciente y la familia
son factores determinantes para su
recuperacion, ha disenado los siguien-
tes espaclos:

»  Salas ludicas (del piso 6 al 14) donde
los pacientes podran cambiar el
ambiente de la habitacion por el
esparcimiento social; ademas de
tener un espacio interno exclusivo
donde podra recibir sol.

“Un camino hacia el mejoramientoy la calidad”

» Terrazas con jardines para que el
paciente y su familia puedan sentarse
a disfrutar sus comidas en un
ambiente diferente a la habitacion.

» Salas de Informaciéon al Paciente y
Su Familia (pisos de habitaciones y
UCI’s), donde los familiares podran
realizar sus consultas el equipo
médico sobre el paciente; asi como el
equipo médico, de forma confiden-
cial podra hablar sobre los pormeno-
res del estado de salud del paciente y
supapelenelprocesoderecuperacion.

» - Todas las habitaciones cuentan con
vista hacia los paisajes de Bogota y
unjardin flotante fuera dela ventana.

» De esta forma, Los Cobos Medical
Center le apunta a hacer realidad la
frase que enmarca su innovador
modelo de atencion... “Tu le perte-
neces a la vida”.

Ambiental:

e [.os Cobos Medical Center tiene como

objetivo principal la proteccién de la
vida por eso desde sus inicios se propuso
lograr una nfraestructura amigable con el
medio ambiente, donde gracias a la imple-
mentacion de altas tecnologias mecani-
cas, se cuenta con ventilacion natural y
confort climatico a lo largo y ancho de
toda su infraestructura.

Uso de agua lluvia para riego de jardines y
servicios no clinicos

Sistemas de calentamiento de agua efi-
cientes y amigables con el ambiente.

Espacio de parqueo para bicicletas de los
Colaboradores, fomentando un sistema
de movilidad con menor impacto en la
huella de carbono.

Universidad El Bosque_ 13
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“Un camino hacia el mejoramientoy la calidad”

Fortalecimiento de las relaciones
con los egresados de todos
. los niveles de formacidén

)

Participaciéon en el torneo
deportivo de cerros.
Participacién de 22 egresados
en las disciplinas de baloncesto °

y voleibol

o
Red institucional en Facebook :
exclusiva para egresados El Bosque,

crecimiento del 30%

80 Egresados exitosos en
diferentes areas del .
conocimiento

........

..................

49.037 Egresados
28.763 Presenciales
20.274 Virtuales

Plataforma de intermediacion laboral
1.049 inscritos activos

2 Encuentros de egresados bienales 'y
1intermedio, contando con 2.000
asistentes aproximadamente

14 _Universidad El Bosque

22 Grupos de Facebook y Twitter,
y 4 en LinkedIn

.....

Catédlogo de bienesy
servicios con descuentos
especiales

..................

Capacitaciones a egresados:
empleabilidad, 2 ferias laborales
presencialesy 1virtual, conuna
participaciéon de 29 empresasy 808
participantes

Vinculado de manera activa en la Red
Nacional de Centros de Egresados -
RENACE-



“Un camino hacia el mejoramientoy la calidad”

Fortalecer el impacto de los
programas de educacién de la
+ Universidad con la comunidad

& e

4 4\ N

Espacios de reflexién en torno Q/

alaeducacién
La Catedra Inaugural, Encuentro de
investigacion, Tardes de Talento,
Feria de Emprendimiento, Encuentro
de Practica, Jornadas de
Internacionalizaciény el Encuentro de .
Responsabilidad Social, Jornadas de
Internacionalizacién en casa

Participacion de los Docentes en
eventos nacionales e internacionales
con el fin de difundir las nuevas
tendencias en educaciéon

@ R

5 Proyectos de Grado en la Maestria

Practicas Formativas de Licenciatura : en Docencia de la Educacién
en Educacién y Pedagogia Infantil . Superior, 9 Trabajos de Investigacién
con enfoque en comunidad . en la Especializaciéon en Docencia

Universitaria.

18 proyectos de investigacion
formativa con productos de
emprendimiento.

Universidad El Bosque_ 15
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“Un camino hacia el mejoramientoy la calidad”

16

Articulacién proyectos
de transferencia de las
. diferentes unidades

.........................

Innovacién Organizada - SiTiiO -
ha catalogado 621 proyectos de
investigacién de convocatoria
interna entre el 2014 y el 2018

Sistema de Informacién parala . _).'gﬁ-o?}.(_
Transferencia de Investigacién e . .
4 P\ N
142 Proyectos de Responsabilidad
. Social Universitaria
® Localidad de Usaquén, Sabana - Chia

y Cuenca del Rio Bogota, y que ha
impactado a 240.000 personas

Premios a la Excelencia
589 postulaciones en el
periodo 2014-2018

: Apoyos econdmicos para la
e @ sostenibilidad de los proyectos
por 1.272 Millones de pesos

_Universidad El Bosque



“Un camino hacia el mejoramientoy la calidad”

Capacidad de respuesta para
la generacion de oportunidades
4 con el contexto externo

Y

Propuesta de politicas de
Asesorias, Consultoriasy
Emprendimiento

Capital Social e Impacto de la Universidad El Bosque

. ------ . ‘
Canales de comunicacién permanente
con los grupos de investigacién de la
Institucién, para difundir las
oportunidades de relacionamiento .
con el sector productivo .

Universidad El Bosque_ 17
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“Un camino hacia el mejoramiento vy la calidad”

Articulacién proyectos de transferencia de las diferentes unidades

Facultad de Cienc

proyectos de
Responsabilidad Social
Universitaria

101.584

personas impactadas

ias

Facultad de
Ciencias Econdmica
y Administrativas

proyectos de
Responsabilidad Social
Universitaria

personas impactadas

18 _Universidad El Bosque
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Facultad de Ciencias
Juridicas y Politicas

proyectos de
Responsabilidad Social
Universitaria

personas impactadas

RGNS« ROGRAASACADENICES v WVESTIOACIHNES  HUESTROBGSCHE I

Mﬁjeres de la Universidad El W
Bosque de rojo en el Dia
Internacional de la Mujer

La

A

Les mugeres d la Universidad El Bosque cumplieron i cita el pesado migreoles 8 de
marza para conmemorar el Disinger Ia Mujer. Directivas. estudiantes.
administeativasy docentes de diferentes facultades que a diario desarrallsn su rol
profesional y cadémico llegaran, & pesar de e lhuvis, 8la Plazolet Fundadores con
distintivas de color rojo. Este calor simbolizo el reconacimientoy memariz de os
iograsy delos retos 6 los que lss mujsres e han enfrentsdo durants décades pars
obrener derechas de forma iguslitaria en la sociedsrl

“Un camino hacia el mejoramientoy la calidad”

Facultad de Creacion
y Comunicacion

proyectos de
Responsabilidad Social
Universitaria

11.036

personas impactadas

Universidad El Bosque_ 19
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“Un camino hacia el mejoramientoy la calidad”

Articulacién proyectos de transferencia de las diferentes unidades

v
O—®
Facultad de Educacion

proyectos de
Responsabilidad Social
Universitaria

3.614

personas impactadas

18

proyectos de
Responsabilidad Social
Universitaria

4.092

personas impactadas

20 _Universidad El Bosque



“Un camino hacia el mejoramientoy la calidad”

:

proyectos de
Responsabilidad Social
Universitaria

42.151

personas impactadas

- Capital Social e Impacto de la Universidad El Bosque

Facultad de Medicina

proyectos de
Responsabilidad Social
Universitaria

23.728

personas impactadas

Universidad El Bosque_ 21
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“Un camino hacia el mejoramiento vy la calidad”

Articulacién proyectos de transferencia de las diferentes unidades

G
@eﬁ)

Facultad de
Odontologia

proyectos de
Responsabilidad Social
Universitaria

/.366

personas impactadas

22 _Universidad El Bosque

Vicerrectoria
de Investigaciones -
Instituto de Salud
y Ambiente

proyectos de
Responsabilidad Social
Universitaria

7.860

personas impactadas




O
OO

Departamento de
Bienestar

proyectos de
Responsabilidad Social
Universitaria

6.093

personas impactadas

Consulta Externa

de Psicologia

Servicio de proyeccion social orientado a la
comunidad de la localidad de Usaquén®

Contamas con los siguientes servicios*

« Evaluacién e intervencitn s poblacidn infantil, adolescente y adulto

« Talleres grupales

+ Terapia individual

« Terapia de pareja

+ Terapia de familia

« AtenciGn en problemdticas sociales. a nivel de prevencitn y educacion

* Con s minims imversidn

Lunes aviernss de So0am a 5oopm
a los teléfonas 2746577 2684802 Ext. 13
educo

Fundacién Ana Restrepa del Corral, Calle 130 N” 1-10 — Este,

Se presta asesoria a estudiantes, familiares y a la comunidad en general®.

. ) aEEtngaur.m

“Un camino hacia el mejoramientoy la calidad”

Universidad El Bosque_ 23
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“Un camino hacia el mejoramiento vy la calidad”

6)
Op6)

Departamento
de Humanidades

proyecto de
Responsabilidad Social
Universitaria

/731

personas impactadas

=
- Catedra abierta de

BIOETICA

EPI-GENETICA,
BIOETICA Y
BIOPODER

o Ouirartaramats da Bldéica [Progearss de Biskoglh

26!

oy P\ Auditorio
..... Central
5:00am
12:00 m.

99 s L e A P

24 _Universidad El Bosque

Tierras, Desarrollo y
Postconflicto

Dia: Martes Hora: 4:00 a 6:00 p.m

INICIA: 21 DE FEBRERO

(i N .
DDUCATON
ML

Departamento
de Bioética

proyecto de
Responsabilidad Social
Universitaria

personas impactadas




PROYECTOS DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA

Unidad académicas
o administrativa

Facultad/unidad
administrativa

Departamento

Nombre
proyecto

“Un camino hacia el mejoramientoy la calidad”

Descripcion
proyecto

Email
contacto

oDSs
Impactados

Vicerrectoria de Investigaciones

Ciencias

Ciencias

Virologia

Programa
de Biologia

Programa
de Biologia

Espectro clinico de
la infeccién por
virus dengue en
una cohorte de
ninos de 5a 14 anos
de dos municipios
de Cundinamarca.

“Colombia y Sus

recursos

: Proyectos de Enfo-

que Medioambien-
tal Localidad de
Usaquen

Determinar la
incidenciay
reincidencia de
la enfermedad
del dengue en
una cohorte de
ninos de dos
municipios del
departamento
de Cundina-
marcay carac-
terizar el
espectro cli-
nico de la
infeccién en

Disenar, desa-
rrollar, imple-
mentary divul-
gar alacomu-
nidad de cual-
quier nivel
escolaryen
general, aspec-
tos relevantes
de la Biodiver-
sidad Colom-
biana mediante
la utilizacion
del recurso cul-
turaly biolo-
gico (Fauna,
flora, suelo,
agua etc.) exis-
tenteenla
regién enmar-
cados dentro
del desarro-

llo sostenible.

.

castellanos-
jaime@
unbosque.
edu.co

~dicha poblacion ! !
santafeclara@ 15. vida de ecosis-

unbosque.
educ.o

: Proyecto el
dia de la mas-
cota 2.

1. Salud y bienes-
tar

temas terrestres.

La educacién

ambiental como
herramienta para
la intervenciéon de
la realidad
ambiental en
cinco colegios de
la localidad de

‘Usaquen 3.

Universidad El Bosque_ 25
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“Un camino hacia el mejoramientoy la calidad”

PROYECTOS DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA

Unidad académicas
o administrativa

Facultad/unidad
administrativa

Departamento

Nombre proyecto

Ciencias

Ciencias

Ciencias

Ciencias

Ciencias

Ciencias

Ciencias

Ciencias

Ciencias

Ciencias

26 _Universidad El Bosque

Programa de Biologia

Programa de Biologia

Programa de Biologia

Programa de Biologia

Programa de Biologia

Programa de Biologia

Programa de Biologia

Programa de Biologia

Programa de Biologia

Programa de Biologia

Implementacion de procesos
de desmaterializacion en puntos focales
en colombia

un bosque para la escuela

pequefos cientificos

Choco biodiverso

Estrategias econémicasy de conser-
vacion dirigidas a fortalecer las organi-
zaciones que conforman el fondo de
promocién turisticay ecolégica

del amazonas.

Catalogo de artrépodos ponzohosos y
venenosos, presentes a lo largo de la
cuenca del rio Bahamon, del departa-
mento de Cundinamarca, para uso en
instituciones hospitalarias

el bosque en navidad

Formacién de lideres ambientales

Acercamiento al componente social y

biolégico de la cuenca del rio bogota.

Nivel de la articulacién de la dimensién
ambiental en los peiy los praes de las
instituciones educativas del municipio
de apuloy anapoima




Descripcion proyecto

“Un camino hacia el mejoramientoy la calidad”

Email
contacto

oDSs
Impactados

Implementar usos alternativos a los resi-
duos tipo PET, en puntos focales, con el
fin incentivar la implementacion de
estrategias de desmaterializacién y dis-
minuir el volumen de residuos séli-

- dos plasticos.

Implementar estrategias que fortalezcan

las condiciones de salud, calidad de vida
y medio ambiente en las escue-
las visitadas.

Implementar estrategias de educacion,
sensibilizacién y participacion que forta-
lezcan las vinculados al programa
“pequenos cientificos”. condicionesy
conocimientos ambientales y de salud de
la poblacién infantil y académica de los
_municipios
Identificaciéon de dreas de oportunidad
para el desarrollo de proyectos que con-
tribuyan al mejoramiento de las comuni-
- dades del area de influencia

Elaborary divulgar el catdlogo de artré-
podos ponzofosos y venenosos, presen-
tes a lo largo de la cuenca del rio Baha-
mon, del departamento de Cundina-
marca, para uso en institucio-

- nes hospitalarias.
Brindar una experiencia integradora en la
época decembrina para la poblacién
infantil en estado de vulnerabilidad y
poblaciones rurales aisladas geogréafica-

“mente.
Formar lideres ambientales en el res-
guardo indigena la ceiba para el fortale-
cimiento en la toma de decisiones en
cuenta al manejo de los recur-

- sos naturales.
Resaltar todos aquelas actividaes antro-
picas que trabajan por conservar la bio-

~diversdad de la cuenca del rio Bogota
Caracterizar el nivel de articulacién de la
dimension ambiental en los PEI con los
PRAES de los colegios de los municipios
de Apuloy Anapoima ( Cundinamarca-

. Colombia).

santafeclara@unbos-
que.edu.co duenasfer-
nado@unbosque.edu.
coromeroangela@
unbosque.edu.co

santafeclara@unbos-
que.edu.co

santafeclara@unbos-
que.edu.co

santafeclara@unbos-
que.edu.co

Implementar estrate-

gias econémicas liga-
das hacia la conserva-
cién dirigida a fortale-
cer ala Promocion
Turisticay Ecolégica

del Amazonas

santafeclara@unbos-
que.edu.co

santafeclara@unbos-
que.edu.co

duenasfernando@
unbosque,edu.co

santafeclara@unbos-
que.edu.co

duenasfernando@
unbosque,edu.co

1.ciudades y comunidades
sostenibles

4. Educacién de calidad

4.Educacion de calidad. 11.
Comunidadesy ciudades
sostenibles 15. vida de eco-
sistemas terrestres.

15.vida de ecosiste-
mas terrestres.

santafeclara@unbosque.
edu.co

15. vida de ecosiste-
mas terrestres.

15. vida de ecosiste-
mas terrestres.

11. Comunidades y ciudades
sostenibles 15. vida de eco-
sistemas terrestres.

6. Aguay saneamieno

ambiental 15. vida de ecosis-

temas terrestres.

15. vida de ecosiste-
mas terrestres.
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“Un camino hacia el mejoramientoy la calidad”

PROYECTOS DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA

Unidad académicas
o administrativa

Facultad/unidad
administrativa

Departamento

Nombre proyecto

Ciencias

Ciencias

Ciencias

Ciencias

Ciencias

Ciencias

Ciencias

Enfermeria

Enfermeria
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Programa de Biologia

Programa de Biologia

Programa de Biologia

Programa de Biologia

Programa de Biologia

Programa de Biologia

Programa de Biologia

Enfermeria

Enfermeria

Titulo del proyecto: reproducciéony
desarrollo ex-situ de dendropsophus
labialis (anura: hylidae) para la disminu-
cién del vector de la enfermedad del
dengue aedes aegypti (diptera: culici-

~dae) en el municipio de apulo

Estrategia didactica para la inclusién
de la dimensién ambiental centrada en
la relacién hombre-naturalez en un

contexto real

estrategias econdémicasy de conserva-
cién dirigidas a fortalecer el sector
productivo y turistico del municipio de
alban cundinamarca

estrategias econdmicas y de conserva-

cion dirigidas a fortalecer el sector
productivo y turistico del municipio de

quebrada negra cundinamarca

estrategias econdémicasy de conserva-
cién dirigidas a fortalecer el sector
productivo y turistico del municipio de

villa gomez cundinamarca

estrategias econdmicasy de conserva-
cion dirigidas a fortalecer el sector

productivo en san jose del guaviare

Biodiversidad y paz

“Los nifos sanos aprenden mejor”

“Ensefando a cuidar la salud al nifoy a
la familia”.




Descripcion proyecto

Email
contacto

“Un camino hacia el mejoramientoy la calidad”

oDSs
Impactados

Implementar la Reproduccién y desarro-
llo ex-situ de Dendropsophus labialis
(Anura: Hylidae) para la disminucién del
vector de la enfermedad del dengue
Aedes aegypti (Diptera: Culicidae) en el
~municipio de Apulo
Disefnar una estrategia didactica para la
inclusion de la dimensién ambiental cen-
trada en la relacion hombre-naturalez en
~un contexto real

Implementar estrategias econémicas

ligadas hacia la conservacién dirigida a

fortalecer a cadenas de valor y turismo
. con proposito

Implementar estrategias econdémicas

ligadas hacia la conservaciéon dirigida a

fortalecer a cadenas de valory turismo
- con proposito

Implementar estrategias econémicas

ligadas hacia la conservacion dirigida a

fortalecer a cadenas de valory turismo
- con proposito

Desarrollo de material comunicativo (
documental)

Promover en los ninos y cuidadores, pau-

tas de crianzay cuidados basicos saluda-
bles que permitan desde el aulayen el
hogar garantizar el crecimiento y desa-
rrollo dptimo de los ninos y el empodera-
“miento de la familia en su cuidado.

Brindar pautas para mejorar la calidad de '

vida de los ninos matriculados en el Jar-
din Social Servitay de sus cuidadores, a
través de la educacién en salud, y promo-
viendo el auto cuidado como elemento
fundamental para preservar la existencia
de cada individuo, desde el aulay en

.el hogar.

santafeclara@unbos-

que.edu.co

santafeclara@unbos-

que.edu.co

15. vida de ecosiste-
mas terrestres.

15. vida de ecosiste-
mas terrestres.

Implementar estrate-

gias econémicas liga-
das hacia la conserva-

cién dirigida a fortale-

santafeclara@unbosque.
edu.co

cer a cadenas de valor
y turismo con propo-

.sito

santafeclara@unbos-

que.edu.co

santafeclara@unbos-

que.edu.co

duenasfernando@
unbosque,edu.co

santafeclara@unbos-

que.edu.co

11. Comunidades y ciudades
sostenibles 15. vida de eco-
sistemas terrestres.

11. Comunidades y ciudades
sostenibles 15. vida de eco-
sistemas terrestres.

11. Comunidadesy ciudades
sostenibles 15. vida de eco-
sistemas terrestres.

11. Comunidades y ciudades
sostenibles 15. vida de eco-
- sistemas terrestres.

ortizlilliam@unbosque.

edu.co

ortizlilliam@unbosque.

edu.co
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“Un camino hacia el mejoramientoy la calidad”

PROYECTOS DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA

Unidad académicas
o administrativa

Facultad/unidad
administrativa

Departamento

Nombre proyecto

Enfermeria

Enfermeria

Enfermeria

Enfermeria

Enfermeria

Enfermeria

Enfermeria

30 _Universidad El Bosque

Enfermeria

Enfermeria

Enfermeria

Enfermeria

Enfermeria

Enfermeria

Enfermeria

Curso Mejorando mi calidad de Vida.
Cami Prado Veraniego. Hospital de
Suba, | semestre 2015.

““El parche usaquén” servicios amiga-
bles dirigidos para adolescentesy
jovenes de la localidad de usaquén”

“Cuidado y valor un sueino a color “

Habitos saludables tendréy asi sano
creceré

“Por qué mi escuela es segura, me

ensefan aprendo a seguir las normas,

para ser feliz cuando estoy en ella”

Implementacién y Evaluaciéon de la
Adherencia De La Guia Complementa-
ria De Buenas Practicas De Seguridad
Del Paciente Titulada “Reducir Riesgo
De La Atencion Del Paciente Critico”

- Adaptada En La Clinica El Bosque

Sensibilizacién frente al modelo de
prestacion de servicios de enfermeria
centrado en el paciente y su familia en
el hospital occidente de Kennedy 2017
I1--- 2018 |




Descripcion proyecto

“Un camino hacia el mejoramientoy la calidad”

Email
contacto

oDSs
Impactados

“l.Implementar una estrategia de educa-
cién integral, que promueva una vida
digna, autébnoma y saludable como parte
del programa “Viviendo Con Calidad En
Salud” del Hospital de Suba Il Nivel ESE a
partir del afo 2015. 2. Promover practicas
saludables mediante sesiones educati-
vas para fortalecer factores protectores
y modificar estilos de vida que favorez-
- can la calidad de vida en su salud.”

Reactivar el servicio amigable para jove-

nesy adolescentes en los puntos de
atencion de San Cristébal y Buena Vista
- del Hospital de Usaquén [ nivel E.S.E.

Implementar los “Diez comportamientos

saludables”, en el Jardin Infantil “Mi
Dulce Refugio” para fortalecer el creci-
miento, desarrolloy el cuidado de los
ninos menores de 6 anos, incrementando
los factores protectores y disminuyendo

-los factores de riesgo. :
Promover habitos saludables en los estu-
diantes del Colegio Divino Maestro ,Sede
C, como la actividad fisica, la higiene cor-
poral y la alimentacién saludable, con el
fin de contribuir a su adecuado creci-
miento y desarrollo disminuyendo los
riesgos de desarrollar enfermedades a

futuro. :
Disminuir la tasa de accidentalidad en los
nifos integrantes del ciclo inicial del

- Colegio Colsubsidio Norte

Educar al personal de la Unidad de Cui-
dados Intensivos adultos sobre la guia
complementaria “reducir riesgo del
paciente critico en el servicio de UCI
adulto” en la Clinica El Bosque

Sensibilizar al personal de enfermeria del

Hospital de Kennedy sobre el modelo de

prestacion de servicios de Enfermeria,

que responda a las necesidades del

pacientey la familia de una manera inte-

gral, continua, oportunay eficaz, que sea
~accesible y de calidad.

ballesterosruth@
unbosque.edu.co

Imvargase@unbosque.

edu.co

cchilatra@unbosque .
edu.co

mcardenasmo@
unbosque.edu.co

apradab@unbosque.
edu.co

escamillalaura@
unbosque.edu.co

hdiazz@unbosque.
edu.co
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“Un camino hacia el mejoramientoy la calidad”

PROYECTOS DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA

Unidad académicas
o administrativa

Facultad/unidad

Nombre proyecto

.. . Departamento
administrativa
. . “Un arco iris de emociones y senti-
Enfermeria Enfermeria ; N
mientos
Enfermeria Enfermeria “Voy seguro con los autos”
Enfermeria Enfermeria Un entorno saludable para ser feliz.
Programa de deteccién de riesgo de
. . consumo de sustancias psicoactivas
Enfermeria Enfermeria L ; L .
en ambito universitario, IPS y colegio
en jovenes de 12 a 17 anos
Formacion de lideres comunitarios
. . para la induccién de la demanda indu-
Enfermeria Enfermeria ) . S
cida del portafolio de servicios
de salud.
. . Promoviendo la salud escolar: una
Enfermeria Enfermeria
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apuesta para el futuro.




“Un camino hacia el mejoramientoy la calidad”

.. Email oDSs
Descripcion proyecto
contacto Impactados
Propiciar en la comunidad educativa del
Colegio Divino Maestro Sede C la imple-
mentacion de acciones que promuevan el
desarrollo de habilidades para la viday smontenegro@unbos-
especificamente en el manejo de emo- que.edu.co

cionesy sentimientos, como parte fun-

damental de las relaciones interpersona-
-les de dicha comunidad.

Conceptualizar los autos en los ninos de

ciclo inicial de colegio Colsubsidio Norte

para que por medio de la apropiacién de

los mismos se pueda prevenir cualquier
_tipo de abuso.

Aportar, en el mejoramiento de la calidad

de vida de nifos y nifas del Colegio Gus-
tavo Morales Morales, Sede B, jornada
de la manana, mediante acciones ludico-
educativas, orientadas a la identificacion,
control y eliminacién de factores de
riesgo fisico, psicolégicos y socialesy el
ejercicio de los factores protectores,
fomentando asi el autocuidado en los
diferentes entornos.

Fortalecer los conocimientos a padresy

cuidadores sobre las enfermedades pre-
valentes en los menores de 10 anos y
mejorar la adherencia en el programa de
proteccién especificay deteccion tem-
prana de las alteraciones del crecimiento
.y desarrollo en el menor de 10 afios.
Aumentar la adherencia de programasy
servicios en salud que ofrece el Caps
Verbenal, mediante una estrategia de
tipo informativa.

Promover en las comunidades educativas

(padres de familia, estudiantes, docen-
tes, estudiantes y personal administra-
tivo) habitos de vida salidables, adopcion
de comportamientos de autocuidado,
buen trato y convivencia pacifica, con-
templados en los planes y programas de
promocién de la salud y la prevencién de
-laenfermedad.

cbonillac@unbosque.
edu.co

mcardenasmo@
unbosque.edu.co

marinoelsa@unbos-
que.edu.co

ballesterosruth@
unbosque.edu.co

bastoangela@unbos-
que.edu.co, ortizli-
[liam@unbosque.edu.
co, amayorgap@
unbosque.edu.co,
monroyadriana@
unbosque.edu.co,
gutierrezmaria@

unbosque.edu.co
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“Un camino hacia el mejoramientoy la calidad”

PROYECTOS DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA

Unidad académicas
o administrativa

" Nombre proyecto
Facultad/unidad proy
.. . Departamento
administrativa
. , Promocion de habitos saludables en

Enfermeria Enfermeria . . S
una comunidad educativa publica.

Enfermeria Enfermeria Seggrldad dellpaiaente hogar san
francisco de asis.

Enfermeria Enfermeria Reforzando valores.
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Descripcion proyecto

“Un camino hacia el mejoramientoy la calidad”

Implementar en los ninos y nifas del
Colegio Gustavo Morales Morales Sede
B jornada de la mafiana una cultura de
autocuidado a través de un enfoque edu-
cativo para la salud, con el fin de que se
apropien de los HABITOS DE VIDA SALU-
DABLE como son la actividad fisica,
nutricion saludable, salud bucal, visual,
auditiva y prevencién de consumo de
tabacoy Plan A, cuyo propésito es dismi-
nuir la aparicién de ECNT (enfermedades
_cronicas no transmisibles).
Revisar, analizar las estadisticas de Ulce-
ras por presiéony el protocolo existente
en el centro de proteccion social hogar
San Francisco de Asis, realizar ajustes si
lo requiere, comprobar si el personal
asistencial y no asistencial lo conoceny
como se estd aplicando, de acuerdo con
los resultados realizar los ajustes nece-
sariosy aplicar una encuesta que mues-
tre el conocimiento que tiene el personal
y que falencias se encuentran al realizar
la tabulaciény analisis. Realizar una
capacitaciény un pretest para saber si
las falencias encontradas fueron corregi-
das, para continuar y mantener una cul-
tura de la seguridad del paciente en
~esta institucion.
Fomentar las actividades sugeridas en
las cartillas “Educacién para la ciudada-
niay la convivencia” e implementar nue-
vas actividades a los nifios de la Institu-
cién Educativa Prado Veraniego sede B
con el fin de reforzar el autocuidado
como una importante decision que el

individuo realiza en beneficio de la propia

salud encaminado a la promocién de la
salud y prevencién de la enfermedad y
los valores tales como: respeto, honesti-
dad, compromiso y amor, para fortalecer
las relaciones interpersonales disminu-
yendo la agresividad entre paresy la

- sociedad que los rodea.

Email oDSs
contacto Impactados
mcardenasmo@

unbosque.edu.co

gvoelkl@unbosque.
edu.co

bastoangela@unbos-
que.edu.co
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“Un camino hacia el mejoramientoy la calidad”

PROYECTOS DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA

Unidad académicas
o administrativa

Facultad/unidad

Nombre proyecto

.. . Departamento
administrativa
Bienestar Bienestar A Dos Manos
Bienestar Bienestar Deporte Por La Paz
Bienestar Bienestar Terapia de Risa
Bienestar Bienestar Tigres de El Bosque
Bienestar Bienestar Hogar Sagrado Corazén
Bienestar Bienestar Hogar San Francisco
) . Inmersién Laboral Corporacién Sin-

Bienestar Bienestar

drome de Down
Bienestar Bienestar Mis Suenos Dorados
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Descripcion proyecto

Email
contacto

“Un camino hacia el mejoramientoy la calidad”

oDSs
Impactados

Desarrollar actividades de aprendizaje
experiencial en grupos de jovenes de la
localidad de Usaquén, orientadas a for-
mar posiciones criticas y reflexivas
acerca del ejercicio pleno de la ciudada-
‘niay de surol en la sociedad.
Promover la educacién para la paz a tra-
vés de la practicay disfrute de diferentes
deportes, en adolescentes y jovenes de
la localidad de Usaquén, orientadas a
formar agentes de paz en sus propias

comunidades y en la sociedad en general.

Contribuir a la adaptacién hospitalaria de
los paciente de los diferentes servicios
de la Clinica El Bosque a través de accio-
nes ludicas basadas en terapia de larisay
el abordaje de tematicas orientadas a la
promocién de habitos saludablesy la pre-
~vencion en la enfermedad
Promover la educacién para la paz a tra-
vés de actividades culturales, artisticas y
experienciales con nifos de la localidad
de Usaquén, orientadas a formar agentes
de paz en sus propias comunidadesy en
lasociedad en general.
Desarrollar actividades orientadas a
mejorar las condiciones fisicas y emocio-
nales en adultos mayores entre los 65y
90 anos en el Hogar Sagrado Corazén,

- con el fin de mejorar su calidad de vida.
Desarrollar actividades orientadas a
mejorar las condiciones fisicas y emocio-
nales en adultos mayores entre los 65y
90 anos en el Hogar Sagrado Corazén,

- con el fin de mejorar su calidad de vida.
Apoyar el proceso de inmersion laboral
de los jévenes de la Corporacién Sin-
drome de Down, con el fin de promover el
acceso al mercado laboral ordinario,
desarrollar y fomenta habilidades socia-
lesy laborales, para
mejorar las posibilidades de inclusién

- socio-laboral de este grupo poblacional
Desarrollar un proyecto de acciones
voluntarias orientado a la ejecucién de
actividades destinadas al buen uso del
tiempo libre, a practicas y habitos de vida
saludablesy al mejoramiento de la cali-
dad de vida en una comunidad de adul-

- tos mayores del barrio Santa Cecilia

voluntarios@unbos-

que.edu.co

voluntarios@unbos-

que.edu.co

voluntarios@unbos-

que.edu.co

voluntarios@unbos-

que.edu.co

voluntarios@unbos-

que.edu.co

voluntarios@unbos-

que.edu.co

voluntarios@unbos-

que.edu.co

voluntarios@unbos-

que.edu.co

Objetivo 4. Educaciéon de
Calidad

Objetivo 16: Paz, Justicia e
instituciones fuertes

Objetivo 4. Educaciéon de
Calidad

Objetivo 16: Paz, Justicia e
instituciones fuertes

Objetivo 3. Salud y Bienestar

Objetivo 4. Educacion de
Calidad

Objetivo 16: Paz, Justicia e
instituciones fuertes

Objetivo 3. Salud y Bienestar

Objetivo 3. Salud y Bienestar

Objetivo 10: Reduccion de

las desigualdades

Objetivo 3. Salud y Bienestar
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PROYECTOS DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA

Unidad académicas
o administrativa

Facultad/unidad

Nombre proyecto

.. . Departamento
administrativa
Bienestar Bienestar Fundacion Creando llusiones
Ingenieria Ingenieria Ambiental #EIBosqueCrece
Ingenieria Ingenieria Ambiental Conservando la Tierrita
Ingenieria Ingenieria de Sistemas ConSentir con la Tecnologia

Vicerrectoria de Investigacio-
nes

Vicerrectoria de Investigacio-
nes

Capital Social e Impacto de la Universidad El Bosque
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Instituto de salud
y ambiente

Instituto de salud
y ambiente

Circulacioén del virus del dengue en
colegios de los municipios de Ana-
poimay La Mesa, Cundinamarca

Extensién del proyecto “Colegios salu-
dables reduciendo las enfermedades
de denguey diarrea en escuelas rura-
les de dos municipios de Colombia”




Descripcion proyecto

Email
contacto

“Un camino hacia el mejoramientoy la calidad”

oDSs
Impactados

Brindar apoyo y mecanismos de inter-
vencién a los nifos y jévenes de la funda-
cién CRI, mediante acciones que permi-
tan fortalecer el desarrollo de procesos
tendientes a la recuperaciéon del ser, al
crecimiento cognitivo, social, moral,
emocional, espiritual, y afectivo, que les
permita interactuar en el medio social

“ycultural.
Proyecto de restauracién ecosistémicay
captura de CO2 (compensacién ambien-
tal) en el municipio de Silvania (Cundina-
marca), con procesos de reforestacion

- con cuatro especies nativas.

Conservacién de sueloy agua en los sis-
temas productivos en la zona papera en
Cundinamarcay Boyaca- Syngenta

El proyecto ConSentir con la Tecnologia
acerca la tecnologia a estos escenarios
de comunidad, busca que estas poblacio-
nes accedan a herramientas y nuevas
tecnologias de la informaciony de las
comunicaciones, cerrando brechas en el
usoy relacién con estas nuevas tecnolo-
gias, desde la formacién y capacitacién
que prepare a sus individuos para sus
actividades cotifianas y como lideres de
trabajo comprometidos con sus proyec-

| tos comunitarios.
Determinar el riesgo entomolégicoy la
infeccion por el virus del dengue en estu-
diantes de los colegios rurales y urbanos
de los municipios de Anapoimay

. La Mesa.

Realizar semestralmente el levanta-
miento de informacién entomolégica, de
calidad del aguay ambiental en escuelas
rurales de los municipios de La Mesay
Anapoima con el objeto de medir el
impacto de las intervenciones para redu-
cir las enfermedades diarreicas y los fac-
tores de riesgo de dengue. Adicional-
mete se levantara la informacién relacio-
nada con los conocimientos, actitudesy
practicas sobre las dos enfermedades en
- docentes y alumnos.

voluntarios@unbos-

que.edu.co

narvaezisabelc@
unbosque.edu.co

quinterocarlos@
unbosque.edu.co

malvaradodorisc@
unbosque.edu.co

olanovictor@unbos-

que.edu.co

matizmaria@unbos-

que.edu.co

N/A

ODS8, ODST11, ODS13, ODS15

ODS2, ODS3 (Salud y bienes-
tar - Produccion y consumo
responsables - Vida

. de ecosistemas)

ODS1, ODS4,0DS 5

3,6
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“Un camino hacia el mejoramientoy la calidad”

PROYECTOS DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA

Unidad académicas
o administrativa

Facultad/unidad
administrativa

Departamento

Nombre proyecto

Vicerrectoria de Investigacio-
nes

Vicerrectoria de Investigacio-
nes

Vicerrectoria de Investigacio-
nes

Vicerrectoria de Investigacio-
nes

Educacion

Educacién
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Instituto de salud
y ambiente

Instituto de salud y
ambiente

Instituto de salud y
ambiente

Instituto de Salud y
Ambiente

Licenciatura en Pedagogia
Infantil

Licenciatura en pPedagogia
infantil

Reduccion de factores de riesgo para
las enfermedades dengue y diarrea en
las instituciones educativas rurales del
municipio de Apulo, Cundinamarca

Presencia de Aedes aegypti e infec-
cién natural con el virus del dengue y
casos probables de esta enfermedad
en municipios del departamento de
Cundinamarca ubicados por encima de
los 1800 msnm PCI 2016 - 8821

Identificacion de potenciales vectores

del virus Zikay otros arbovirus en la
regién del Tequendama, Cundina-

~marca. PCI. 2016 - 8864

Evaluacion de la sostenibilidad de las
intervenciones para denguey diarrea
en dos municipios de Colombia dos

- afios post-proyecto

Educar para la paz: Desarrollo de habi-
lidades socio personales y fortaleci-
miento escolar

Programa de capacitacién y formacién
Pedagdgica a Madres Comunitarias 'y
asesoria a Hogares Comunitarios de la
localidad de Usaquén.




“Un camino hacia el mejoramientoy la calidad”

Email oDS
contacto Impactados

Descripcion proyecto

Mejorar la calidad de vida de los estu-
diantes de las instituciones educativas
rurales del municipio de Apulo, Cundina-
marca, reduciendo los factores de riesgo
_para las enfermedades dengue y diarrea. !
Evaluar la presencia de Aedes aegypti, su
infeccion natural con el virus del dengue,
casos probables de esta patologiay su
asociacion con variables climaticas en
alturas superiores a los 1.800 msnm, en
municipios del departamento de Cundi-
:namarca, Colombia

olanovictor@unbos-

que.edu.co 36

olanovictor@unbos-
que.edu.co

Identificar potenciales vectores del virus
del Zikay otros arbovirus en la regién del
Tequendama, Cundinamarca

velandiamyriam@
unbosque.edu.co

Evaluar la sostenibilidad de las interven-
ciones para dengue y diarrea en los jjaramillo@unbosque. : 1. Saludy bienestar
municipios de Anapoimay La Mesa, Cun- - edu.co 2. Agua limpia y saneamiento
~dinamarca, dos anos post-proyecto.
Disenary desarrollar un proyecto peda-
goégico integrado para los nifos de pre
escolary primaria de la IED Gerardo
Paredes Sede Spencer, que permita
aportar a la construcciéon de paz, las
habilidades socio personalesy el fortale-
cimiento escolar a través de la integra-
cién curricular (Practicas pedagdgicas -
Proyecto de Investigacién) en un grupo
de estudiantes de Licenciatura en Peda-
- gogia Infantil.
Contribuir a la solucién de las problema-
ticas educativas que se presentan en el
entorno: Ofertando talleres de capacita-
cién sobre Pedagogiay Didactica a las
madres comunitarias de la zona uno de
UsaquénAsesorando y acompanando a
los hogares comunitarios del ICBF de la
comunidad, en el cumplimento de politi-
cas, lineamientos, orientacién pedagd-
gica para el cuidado de la pri-
mera infancia,

llopezp@unbosque.

edu.co / 1-4-16-17

zamoramaria@unbos-

que.edu.co 1-3-4-5-16-17
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PROYECTOS DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA

Unidad académicas
o administrativa

Facultad/unidad
administrativa

Departamento

Nombre proyecto

Educacién

Educacioén

Educacioén

Humanidades
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Licenciatura
en Pedagogia infantil.

Licenciatura en Bilinglismo
con énfasis en la ensefanza
del inglés

Licenciatura

en pedagogia infantil

Humanidades

Bioética

Bioética

Bioética

Profesionalizacion de madres comuni-
tarias

Proyecto Voluntariado Comunitario
Bilingle y curso libre de inglés para
poblacién con discapacidad auditiva.

Escuelas de paz

' Proyecto de paz
-y Educacion ciudadana

Catedra Abierta de Bioética

Valores y principios bioéticos que

identifican las comunidades sobre los
servicios ecosistémicos que prestan
los rios y quebradas de la cuenca del
Rio Apulo, en el Departamento

de Cundinamarca.

Dimension bioética de la conflictividad
en torno a las relaciones de conviven-
cia, en estudiantes de 9y 10 grados




Descripcion proyecto

“Un camino hacia el mejoramientoy la calidad”

Se esta desarrollando un programa de
profesionalizacidon a Madres Comunita-
rias que les permitird mejorar sus com-
petencias con conocimientos nuevos,
habilidades y destrezas, para que ejerzan
de forma profesional la labor que hoy
desempenan. Ademas, con este proyecto
se contribuye al logro de una educacion
inclusiva, que empodere a la mujer, con
posibilidades para mejorar su

-ingreso economico.
Promover el crecimiento académicoy
profesional de las madres comunitarias,
ninosy joévenes con discapacidad audi-
tiva del sector de Usaquén a través de la
ensefanza del inglés como lengua

_extranjera.
El estudiante de Licenciatura en Educa-
cién Infantil asumird una posicién criticay
analitica frente a problematicas del
entorno especificamente relacionado con
la infanciay la familia dando paso a dise-
Nar e implementar procesosy acciones
dirigidos a nifios/nifias y familia

Pretende aunar esfuerzos entre los
diversos actores involucrados en la
investigacion en salud y la bioética para
la construccion de propuestas de trabajo
conjunto, y/o eventuales alianzas inte-
_rinstitucionales al respecto.

Precisar los valores y principios bioéticos

que identifican las comunidades sobre

los servicios ecosistémicos que prestan

los rios y quebradas de la cuenca del Rio

Apulo, en el Departamento de Cundina-
~marca

Comprender la dimensién bioética en los

problemas, dilemas y resolucién de con-

flictos que inciden en la convivencia

escolar en estudiantes de 9y 10 grados,

en1colegio de estrato 1, localizado en

Bogots, a partir del enfoque de la con-
flictividad de Maliandi.

Email oDSs
contacto Impactados
zamoramaria@unbos- 4-5-8-10-17

que.edu.co

rodriguezsandray@

unbosque.edu.co 1-3-4-10

cortesmiryam@

1-3-4-5-8-10-17
unbosque.edu.co

doctoradobioetica@
unbosque.edu.co

doctoradobioetica@
unbosque.edu.co

doctoradobioetica@
unbosque.edu.co
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“Un camino hacia el mejoramientoy la calidad”

PROYECTOS DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA

Unidad académicas
o administrativa

Facultad/unidad
administrativa

Departamento

Nombre proyecto

Medicina

Medicina

Medicina

Medicina

Medicina

Medicina

Medicina
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Instrumentacion Quirdrgica

Instrumentaciéon Quirdrgica

Instrumentacion Quirdrgica

Instrumentacion Quirdrgica

Instrumentacion Quirdrgica

Medicina

Optometria

Autocuidado y bioseguridad en salud

Laguna de fuquene: investigacién con
sentido, respeto por laviday su cultura

Unbosque para la escuela

Misiones medico-quirurgicas

Renacer en el Bosque

Misiones médico quirdrgicas

Salud visual dirigida a la poblacion de
los colegios de la localidad de usaquén




Descripcion proyecto

“Un camino hacia el mejoramientoy la calidad”

oDSs
Impactados

Email
contacto

Orientar a la comunidad educativa de la
localidad de Usaquén por medio de
capacitaciones relacionadas con la pro-
mocién de la salud y prevencién de la
enfermedad

Orientar a la poblacién escolarizada del
municipio de Fuquene, Capellaniay sus

alrededores por medio de capacitaciones : juncocacique@gmail.

relacionadas con la promocién de la
salud y prevencién de la enfermedad
desde la educacion en salud.

Fomentar la apropiacién de los recursos
naturales, y el mejoramiento de la cali-
dad de vida mediante la implementacion
de estrategias que fortalezcan las condi-
ciones de salud y medio ambiente en las
escuelas vinculadas a las salidas de
campo de los Programas de Biologia e
- Instrumentacion Quirdrgica.

Apoyar en la realizacién de procedimien-

tos Quirurgicos de paladar hendidoy

labio fisurado en el marco del proyecto

“Rotary Ayuda a Sonreir” de la Fundacion
- Dibujando Alegria.

Desarrollar un programa de educacion en

salud que enfatice en el bienestary los
estilos de vida saludables de poblaciéon
: adulta mayor del municipio de Fuquene.

Apoyar en la realizacién de procedimien-

tos Quirurgicos de paladar hendidoy
labio fisurado en el Hospital San Fran-
cisco -Tolima en el marco del proyecto
“Rotary Ayuda a Sonreir” de la Fundacion
: Dibujando Alegria
Brindar la oportunidad a la poblaciéon
pediatrica en etapa escolar de tener
atencién en optometria de manera opor-
tuna, dirigida a la promocién, prevencién,
diagndstico y tratamiento de las enfer-
. medades visuales y oculares.

Colegio Usaquen:
luzyanibe@yahoo.com
mariancla@hotmail.com
Colegio Divino Maestro:
coldivinomaestrol@
educacionbogota.edu.co
Fundacién Educacional
Ana Restrepo del Corral:
cbienestar@fundacio-

3. Salud y Bienestar

nana restrepo.edu.co

3. Salud y Bienestar
com

3. Salud y Bienestar
15. Vida de ecosistemas
terrestres

fundacionegipto@
gmail.com

info@drawingalegria.

3. Salud y Bienestar
com

3. Salud y Bienestar
15. Vida de ecosistemas
terrestres

desarrollosocialfu-
quene@hotmail.com

3. Salud y Bienestar

ARC cbienestar@fun-
dacionanarestrepo.
edu.co

3. Salud y Bienestar
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“Un camino hacia el mejoramientoy la calidad”

PROYECTOS DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA

Unidad académicas
o administrativa

Nomb t
Facultad/unidad ombre proyecto
.. . Departamento
administrativa
Medicina Optometria Apoyo a la Fundacién Nina Maria

Ciencias Econdmicas

- . N ios Internacional Donan ntr n
v Administrativas egocios Internacionales onandoy entregando

Ciencias Econdmicas

y Administrativas Negocios Internacionales Bogotd, emprende en el Bosque.

Ciencias Econdmicas

v Administrativas Negocios Internacionales Irradia Bosque

Agricultura urbana una estrategia pro-

Ciencias Econdmicas Administracion : ;
- . ductivay de impacto en la salud comu-
y Administrativas de Empresas S
nitaria
Ciencias Econémicas Administracion Asesoriay Consultoria a empresarios.
y Administrativas de Empresas (Usaquen)
Ciencias Econdmicas Administracion . .
- . Cultura Financiera
y Administrativas de Empresas
Ciencias Econémicas Administracion . .
- . Concurso Bolsa Millonaria
y Administrativas de Empresas
Ciencias Econdmicas Administraciéon A . L
- . Visibilidad en Medios de comunicacién
y Administrativas de Empresas
. . _ _ . Capacitaciones Centro Empresarial
Ciencias Econdmicas Administraciéon P S P B
Centro de emprendimiento comunidad

y Administrativas .de Empresas (Usaquen)
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Descripcion proyecto

“Un camino hacia el mejoramientoy la calidad”

Email
contacto

oDSs
Impactados

Brindar la oportunidad a la poblacién con
discapacidad de tener atencién en opto-
metria de manera oportuna, dirigida a la
promocién, prevencion, diagndésticoy
tratamiento de las enfermedades visua-
lesy oculares. Apoyar a recaudar dinero
para la remodelacién de los bafos de la
Fundacién en Pro de la calidad de vida de
los pacientes.
Este proyecto busca cultivar dentro de
los estudiantes el principio de colabora-
cion con las comunidades que sin impor-
tar su origen necesiten urgentemente
~una ayuda vital.
Formar a jovenes para emprender pro-
- yectos en la comunidad
Un proyecto en asociacién con la Funda-
cion Irradia (ARG), en el cual los estudian-
tes enfocan sus esfuerzos en la recupe-
-racion de espacio comunitarios.
Formar a los jovenes para emprender
proyectos en la comunidad de tipo agro-
pecuario aprovechando los recursos in
situ
Ser el ente articulador entre la comuni-
dad educativa de la Facultad de Ciencias
Econdmicas y Administrativas, y los gru-
pos de interés reconocidos en el pro-
grama de fortalecimiento de la Universi-
dad El Bosque, de manera que se ponga
en practica los conocimientos en un
escenario real, generando experiencias
que contribuyan al fortalecimiento de la
competitividad de las organizaciones
~empresarialesy sociales.
Formar a los alumnos con la cultura
financiera para mejorar el manejo de sus
finanzas personalesy su proyecto de
vida, y asi poder cumplir con la obtencion
del titluo universitario en la Universidad
El Bosque.
Formar al estudiante en competencias
financieras y observar la dindmica de los
~mercados
Informar a la comunidad de temas de
actualidad y fomentar el espiritu indaga-
tivo e investigador en la comuniadad uni-
versitaria

Formar a jovenes para emprender pro-
yectos en la comunidad

agcortes@unbosque.
edu.co

: agcortes@unbosque.
~edu.co

agcortes@unbosque.
edu.co

morerafael@unbos-

que.edu.co
agcortes@unbosque.

edu.co

agcortes@unbosque.
edu.co

jadolphs@ unbosque.
edu.co, castaneda-
juan@unbosque.edu.
co

solanowilson@unbos-
que.edu.co

solanowilson@unbos-
que.edu.co

agcortes@unbosque.
edu.co

2,3,401

2,3,40M1

2,3,401

2,3,40M1

2,3,401

2,3,40M1

2,3,401

2,3,40M1

2,3,4,0,1
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“Un camino hacia el mejoramientoy la calidad”

PROYECTOS DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA

Unidad académicas
o administrativa

Facultad/unidad
administrativa

Departamento

Nombre proyecto

Ciencias Econdmicas
y Administrativas

Creaciony Comunicacion

Psicologia

Psicologia

Psicologia

Psicologia

Psicologia
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Administracion
de Empresas

Artes Plasticas

Psicologia

Psicologia

Psicologia

Psicologia

Psicologia

Proyecto Agricultura Urbana comuni-
dades Kennedy, Bosay Puente Aranda

¢Pueden las practicas artisticas cons-

truir lugares? Proyecto en convenio

con la Universidad Antonio Narifio

Disefio participativo de estrategias
para la gestién local del accesoy el
seguimiento de las victimas del con-
flicto armado a su Reparacién integral

~en Tumaco (Narifo)

Determinantes del bienestar subjetivo

en lavejez

Protocolo de atencién integral en
Salud Mental con enfoque psicosocial
para vicitmas de ataques con agentes
quimicos

“Por mi, por tiy por los dos: Estrate-

gias para la prevencién de las violen-
cias contra las mujeres que tienen un
impacto sobre el cambio de creencias
y actitudes respecto a las relaciones
de pareja en la adolescencia (15a 19
anos de edad) en las ciudades Bogota,

- Cali, Barranquillay Medellin”,

Identidad social expresada a partir de
la memoria colectiva de las mujeres
habitantes de los barrios Paiuelito,
Delicias del Carmen, Unicerros, La
Esperanzay Bella Vista de la localidad
de Usaquén




Descripcion proyecto

“Un camino hacia el mejoramientoy la calidad”

Email
contacto

oDS
Impactados

Formar a los jovenes para emprender
proyectos en la comunidad de tipo agro-
pecuario aprovechando los recursos in

| situ
Proyecto de investigacion con diferentes
comunidades para generar apropiacion

- de lugares a partir de practicas artisticas. |

Disefar de manera participativa estrate-
gias para la gestiéon local del acceso y el
seguimiento de las victimas del conflicto
armado a su Reparacion integral en

- Tumaco (Narino).
Desarrollar un modelo del del bienestar

: subjetivo en la vejez
Es un protocolo de salud mental que fue
realizado entre la Universidad El Bosque,
La Fundacién Reconstruyendo Rostros,
EL Ministerio de Salud y Proteccion
Social y la Secretaria Distrital de la
Mujer. El protocolo se constituye en un
lineamiento técnico para el pais en la
Ruta Integral de Atencién Integral para
violencias de género con enfasis en aten-
cién integral a vicitmas de ataques con

- agentes quimicos.
Proyecto que busca prevenir la violencia
de pareja desde la adolescencia
mediante el disefio de una caja de herra-
mienta ludica - pedagdgica que permita
fomentar la equidad de género, las rela-
cionan autonomas, resignificando el
amor romantivos y los roles y estereoti-

- pos de género.
El objetivo del Macroproyecto se cen-
tra en el andlisis del proceso de iden-
tidad social expresada a partir de la
memoria colectiva de las personas
mayores habitantes de los barrios
Panuelito, Delicias del Carmen, Unice-
rros, La Esperanza y Bella Vista de la
localidad de Usaquén. El proyecto se
realiza a partir de una aproximacion
etnografica, en la que se realiza la
investigacion “con”y “a partir de” la
poblacion, con el objetivo de com-
prender los fendmenos sociales desde
la perspectiva de sus actores, princi-
palmente los adultos mayores fundado-

-res de los barrios

morerafael@unbos-
que.edu.co
agcortes@unbosque.

edu.co

acabanzo@unbosque.

edu.co

francoangelica@
unbosque.edu.co

reyesmariafr@unbos-
que.edu.co

cardonagloria@
unbosque.edu.co
Ifrancoci@unbosque.
edu.co

cardonagloria@
unbosque.edu.co

spulidochaparro@
gmail.com

2,3,4,0,1

ODS - 5 Equidad de Género

ODS - 5 Equidad de Género

ODS - 2 Saludy Bienestar
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“Un camino hacia el mejoramientoy la calidad”

PROYECTOS DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA

o administrativa

Unidad académicas

: Nombre proyecto
Facultad/unidad ProY
L. . Departamento
administrativa

Pedagogia de derechos a sujetos de

Ciencias Juridicas y Politicas Derecho especial proteccién constitucional y
defensores de derechos humanos
Acciones de asesoria juridicay apoyo
en materia de Derecho Privado, Dere-

Ciencias Juridicas y Politicas : Derecho cho Penal, Derecho Laboral y Derecho
de Familia, en el marco de las activida-
des del Consultorio Juridico

Ciencias Juridicas y Politicas Derecho Intervenciones ciudadanas

Creaciony Comunicacion

Creacion y Comunicacion

Creacion y Comunicacion

Ciencias Juridicas y Politicas
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Artes Plasticas, Arte Dra-
matico, Formacion Musical

Transversal Facultad

Transversal Facultad

Ciencia Politica

Escuela de Artes de Usaquen

Proyecto Mujeres UEB

Politica de Género UEB

Observacién electoral




Descripcion proyecto

“Un camino hacia el mejoramientoy la calidad”

Email oDS

contacto Impactados

Se trata de la realizacion de jornadas de
capacitaciéon de derechos para sujetos
de especial protecciéon como defensores
de derechos humanos nacionales o inter-
nacionales, pueblos indigenas y afrodes-
cendientes, empleadas de servicio
domético, adultos mayoresy personas en
- situacion de discapacidad
Ademas de brindar asesoria juridicay
apoyo en materia de Derecho Privado,
Derecho Penal, Derecho Laboral y Dere-
cho de Familia a poblaciones pertene-
cientes a estratos 1y 2, en el marco de las
actividades diarias del Consultorio (que
incluyen asesoria psicoldgica en coope-
racién con el programa de Psicologia), se
realizan Brigadas Juridicas en barrios ale-
danos a la Universidad para llevar aseso-
ria juridica a personas que por su condi-
cidn social no pueden asistir a la sede
- del Consultorio.
Apoyar el ejercicio de reflexion juridica
de la Corte Constitucional en asuntos de
alta relevancia nacional y que se identifi-
can con la perspectiva biosicosocial de
-la Facultad.
Creacién e implementaciéon de la
ESCUELA DE FORMACION ARTISTICA DE
USAQUEN, para contribuir a elevar la
calidad de la educacién, la practicay el
disfrute de las artes en la localidad de
Usaquén, mediante la garantia del dere-
cho a la formacioény capacitacién artis-
tica de excelenciay el disfrute del tiempo
libre en la poblacion juvenil.
Proyecto para visibilizar el rol de las
mujeres de la Universidad El Bosque en
el marco del mes de la mujer en 2017
Proyecto liderado por la facultad,
mediante el cual se diseho y escribio la
_politica de género de la Universidad.
Apoyo a la Mision de Observacioén Elec-
toral MOE en el desarrollo de las jorna-
- das de elecciones

murciadianam@
unbosque.edu.co

Objetivo 16: Paz, justicia e
intituciones fuertes

mlcardona@unbos-
que.edu.co

Objetivo 16: Paz, justicia e
intituciones fuertes

murciadianam@
unbosque.edu.co

Objetivo 16: Paz, justicia e
intituciones fuertes

vasquezmariana@

unbosque.edu.co

vasquezmariana@
unbosque.edu.co

martinezmargarita@
unbosque.edu.co

Objetivo 16: Paz, justicia e
intituciones fuertes
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“Un camino hacia el mejoramientoy la calidad”

PROYECTOS DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA

Unidad académicas
o administrativa

Facultad/unidad
administrativa

Departamento

Nombre proyecto

Ciencias Juridicas y Politicas

Ciencia Politica

Odontologia
Odontologia
Odontologia Odontologia
Odontologia Odontologia
Odontologia Odontologia
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Construyendo nuestra séptima

Convenio en trdmite de Cooperacién

entre la Universidad el Bosquey el Ins-

.tituto Colombo Sueco

Convenio en trdmite de Cooperacién
entre la Universidad el Bosquey el Ins-
tituto Colombo Sueco

Estrategias comunicativas en salud
oral

Programa de Salud Oral

Proyecto asistencial Servicio de Odon-
tologia Fearc- Uiversidad El Bos-

que, programa de atencién de trata-
miento temprano de ortodoncia

Proyecto Sonrisas Mentalmente Sanas

-Proyecto Educativo servicio de Odon-
tologia Fearc-Universidad El Bosque




“Un camino hacia el mejoramientoy la calidad”

Email oDSs
contacto Impactados

Descripcion proyecto

Habitarte es una propuesta de transfor-
macién de entornos impulsada por la
Secretaria Distrital del Habitat, que a tra-
vés del arte y el color propicia escenarios | wsepulvedam@unbos- : Objetivo 11. Ciudades y
para el fortalecimiento social y fisicade ' que.edu.co comunidades sostenibles
los territorios, en los que la comunidad
participante consolida su sentido de per-
- tenenciay sus capacidades organizativas

Trauma dentoalveloar en el dmbito esco- Contacto 1:
lar 3168309204 Contacto
1 2:3158737726
Contacto 1:
3168309204 Contacto

Programa de Salud Oral para escolares 2. 3158737726 Contaco

1 3:3172864722
Contacto 1:hincapie-

S sandra@unbosque.
Favorecer la comunicacién en salud oral .
: ) edu.co Contacto 2: Salud y Bienestar
para la comunidad educativa :
adrojasn@unbosque.
! ~edu.co
Desarrollo y evaluacion de proyectos de
salud bucal dirigidos a la poblacién pres-  ochoamaria@unbos- 3. Salud y Bienestar 10.
colar de la Fundacién Hogar Nueva Gra-  que.edu.co reduccion de desigualdades

nada.

Proyecto docente-asistencial con estu-
diantes de pregrado y posgrado de Orto-
doncia de la Facultad de Odontologia.Se
realizan actividades de prevencién en
salud oral para caries dental , gingivitis y
maloclusiones ;actividades de deteccion

tempranay tratamiento integral.
Proyecto interdisciplinar con participa-
cién de las facultades de Psicologiay
Odontologia de la Universidad El Bosque
cuyo objetivo es facilitar el desarrolloy
mantenimiento de habitos saludables, la
promocién de la salud y prevencion de
enfermedades prevalentes en cavidad
oral, con la intervencion integral hacia los
padres, docentes y estudiantes pertene-
cientes a la Fundacién Educacional Ana

- Restrepo del Corral. !
Programa que incluye subproyectos edu-
cativos de promocién de la salud y pre-
vencion de la enfermedad dirigidos a la
comunidad escolar : alumnos, profesores

'y padres de familia.

amayaluz@unbosque. 3. Salud y Bienestar 10.
edu.co reduccion de desigualdades

amayaluz@unbosque. 3. Salud y Bienestar 10.
edu.co reduccion de desigualdades

amayaluz@unbosque. : 3. Saludy Bienestar 10.
edu.co reduccion de desigualdades
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“Un camino hacia el mejoramientoy la calidad”

PROYECTOS DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA

Unidad académicas
o administrativa

Facultad/unidad

Nombre proyecto

L. . Departamento
administrativa

Programa Desarrollo Integral para la

Odontologia Odontologia Calidad de Vida del Territorio de Santa
Barbara, Bogota
Disefo, construccién e implementa-
ciéon participativos de planes locales 'y

Odontologia Odontologia estrategias en salud bucal para la pri-
mera infancia en el municipio de Ana-
poima, Cundinamarca.
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“Un camino hacia el mejoramientoy la calidad”

Email oDSs
contacto Impactados

Descripcion proyecto

“Sonrisas Sanas: mamas y bebés felices”
en la Sala Cuna Mis Primeros Pasitos con
bebés de 0 a 2 anos; “Mis primeras sonri-
sas” en el que se promociona la salud
oral en nifos preescolares y escolares
con acciones educativas y actividades
preventivas en hogares comunitarios y
fundaciones;. El proyecto “Canteras de
vida” con personas mayores que aborda
temas de su desarrollo integral. Proyec-
tos ambientales que incluyen la restaura-
ciény recuperacion de parques para la
comunidad, el fortalecimiento de la
seguridad alimentaria con la implemen-
tacion de agricultura urbanay realizaciéon
de murales. Cada uno de estso proyectos
surge de la elctura de necesidades reali-
zada con cada comunidad y su implemen-
tacioén busca la vinculacién de los actores
comunitarios y otros actores institciona-
les del territorio.

Por ser un proyecto de caracter territo-
rial, se realiza un convenio espacificao
con cada una de las instituciones que

- hacen parte del territorio.

El proyecto comprende diferentes activi-
dades que van desde la gestién interinsti-
tucional con organismos del gobierno
municipal para desarrollar proyectos con-
juntos con la primera infancia de Ana-
poima, acciones de trabajo con el Hospi-
tal de atencién en consulta externa para
toda la poblacién, incluyendo acciones
preventivasy restaurativas dentro del
plan de beneficios del POS; Ademas se
relaizan acciones de promocion de la prestrepoluisf@
salud en las diferentes instituciones de unbosque.edu.co
primera infancia en las que se desarrollan
acciones educativas en salud con padres
de familia, docentes y nifios; valoraciéon
del estado de salud oral, toma de tallay
pesoy aplicacién de fluoruro en barniz
para los ninos. Como complemento se
realizan visitas de caracterizacion familiar
y se realizan actividades masivas de pre-
vencion de caries y promocién de la salud
oral

prestrepoluisf@ 3. Salud y Bienestar 10.
unbosque.edu.co, reduccion de las desigualda-
bonillaany@unbosque. : des 11. ciudades y comuni-
edu.co daddes saludables

Capital Social e Impacto de la Universidad El Bosque

3. Salud y Bienestar
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“Un camino hacia el mejoramientoy la calidad”

PROYECTOS DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA

Unidad académicas
o administrativa

Facultad/unidad

Nombre proyecto

.. . Departamento
administrativa
Odontologia Odontologia “Si tu vida queres salvar, cigarrillo,

9 9 alcohol y droga, debes dejar”
Odontologa Odontologia Ef;rateglas comunicativas en salud
Odontologia Odontologia Programa de Salud Oral

. . Program | ral para la Pri-
Odontologia Odontologia ograma d? Salud Oral para la
mera Infancia
Odontologa Odontologia Evaluacion del Programa Sonrisas
Sanas
' Programa de Salud oral (promocion,
prevenciony educacién en salud) en la
comunidad del Centro Santa Maria
Odontologia Odontologia (Centro Santa Maria Localidad de Usa-
quén, Bogotd) Con Uso de nuevas
herramientas tecnoldégicas de la infor-
~maciony la Comunicacion.
Implementacién y evaluacion de una
Odontologa Odontologa ruta para la prevencion, promocionyy
atencién en salud oral de la primera
infancia del municipio de ubate
Primer Paso a la Salud Oral Fase IV

Odontologia
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Descripcion proyecto

“Un camino hacia el mejoramientoy la calidad”

Email
contacto

oDS
Impactados

Generar un espacio de reflexién sobre
sustancias psicoactivas en la comunidad
educativa. Taller sobre sobre el consumo
de Cigarrillo, Alcohol y Marihuana (CAM)
en adolescentes

Favorecer la comunicacién en salud oral
para la comunidad educativa

Desarrollo y evaluacién de proyectos de
salud bucal dirigidos a la poblacién pres-
colar de la Fundacion Hogar Nueva Gra-
‘nada.
Favorecer el adecuado crecimiento,
desarrollo de los ninosy jovenes, dismi-
nuyendo los indices de morbilidad oral,
implementando estrategias de promo-
cién de la salud y prevencion de la enfer-
medad en las Instituciones de la Funda-
- cion Amiguitos Royal.
Desarrollo y evaluacién de proyectos En
salud y salud bucal dirigidos a la pobla-
cién del colegio Nuestra sefora
~del rosario.
Favorecer el adecuado crecimientoy
desarrollo de los niflos y ninas escolares,
disminuyendo los indices de morbilidad
oral, implementando estrategias de pro-
mocion de la salud y prevencién de la
enfermedad en la comunidad del Centro
~de lalocalidad de Usaquén.
desarrollar, implementar y evaluar una
ruta de atencién para la promocion, pre-
venciony tratamiento de la caries dental
en la primera infancia dentro los linea-
mientos del MIAS y del RIAS para la pri-
mera infancia que permita superar las
posibles barrerasy fortalezca la aplica-
cién de diferentes estrategias preventi-
vas como el barniz de flGor en la atencién
ala primera infancia
Implementar un programa de salud oral
- para la poblacion entre Oy 24 meses.

Contacto T:hincapie-
sandra@unbosque.
edu.co Contacto 2:
adrojasn@unbosque.
edu.co Contacto 3:
aperdomoru@unbos-

que.edu.co

Contacto 1:hincapie-
sandra@unbosque.
edu.co Contacto 2:
adrojasn@unbosque.

edu.co

ochoamaria@unbos-
que.edu.co

: Contacto 1: ochoama-

ria@unbosque.edu.co
Contacto 2: castel-
blancomartha@
unbosque.edu.co Con-
tacto 3: trianalina@

unbosque.edu.co

ochoamaria@unbos-
que.edu.co

castelblancomartha@
unbosque.edu.co

comodonto@unbos-
que.edu,.co

ochoamaria@unbos-
que.edu.co

Salud y Bienestar

Salud y Bienestar

3. Salud y Bienestar 10.
reduccion de desigualdades

3. Salud y Bienestar 10.
reduccion de desigualdades

3. Salud y Bienestar 10.
reduccion de desigualdades

3. Salud y Bienestar 10.
reduccion de desigualdades

3. Salud y Bienestar 10.
reduccion de desigualdades

3. Salud y Bienestar 10.
- reduccion de desigualdades
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“Un camino hacia el mejoramientoy la calidad”

PROYECTOS DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA

Unidad académicas
o administrativa

Facultad/unidad

Nombre proyecto

.. . Departamento
administrativa

Calidad de vida en personas diversa-

Odontologia Odontologia mente habiles o en condicion de disca-
pacidad.

Odontologia Odontologia Odontologia Hospitalaria
Proyecto

Odontologia Odontologia Clinica continuas
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“Un camino hacia el mejoramientoy la calidad”

Email oDS
contacto Impactados

Descripcion proyecto

Promover la calidad de vida de los nifios,
ninas, adolescentes y adultos mayores a
través de acciones de promociény edu-
cacién para la salud bucal, fomento de
autonomia y autodeterminaciéon de per-
sonas diversamente habiles en equipos
interdisciplinarios con enfoque familiary
colectivo. Adecuacién de entornos para
el desarrollo de actividades de autocui-
dadoy cuidado bucal en personas con
diversidad funcional. Atencién Odontolé-
gica Integral de personas con diversidad
funcional con el uso de estrategias con-
-forme a su condicion diferencial.
ofrecer atencién odontologica al
paciente con compromiso sistemico faci-
litando el acceso a los servicios de salud
y la solucién de la morbilidad dentro de
~equipos interdisciplinares
Prestar servicios de salud bucal con
atencioén integral, enfoque Biopsicosocial
y cultural, desde el modelo docencia-
servicio, a la comunidad Universitaria,
familiares, comunidad de la zona de
influencia Usaquény localidades circun-  escobardiana@
vecinas, implementando clinicas extendi- : unbosque.edu.co
das con el fin de fortalecer uno de los
atributos de la calidad en la atencién en
salud, como es la continuidad en la pres-
taciéon de servicios, en el periodo inter-
- semestral

rbarbosao@unbosque.
edu.co - lhuertaso@
unbosque.edu.co

3. Salud y Bienestar 10.
reduccion de desigualdades

gonzalezmaria@

unbosque.edu.co 3. Salud y Bienestar

3. Salud y Bienestar
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un camino hacia el mejoramiento y la calidad

SOMOS CALIDAD
Y CAMINAMOS

HACIA LA EXCELENCIA




